附件2
2020年度部门整体支出绩效自评表

	省级预算部门名称
	湖南省住房和城乡建设厅

	年度预算申请（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	年度资金总额
	10,478.09 
	 17,158.18

	13,610.29
	10
	79.32%
	7.9

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：16,965.12
	其中：基本支出：7,798.48

	
	政府性基金拨款：
	项目支出：5,811.81

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：30.44
	

	
	其他资金：162.62
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	1.聚焦新型城镇化，着力提升城乡发展品质。

2.聚焦“大住房”，着力提升安居乐居品质。

3.聚焦”大建管“，着力提升内涵发展品质。

4.聚焦”大城建“，着力提升人居环境品质。

5.聚焦”大城管“，着力提升精细化管理品质。

6.聚焦”大保障“，着力提升能力建设品质。

7.聚焦安全生产，着力提升管理效能品质。　
	1.优化发展体系，拓展发展空间，提升治理能力。

2.持续稳控房地产市场；棚户区改造开工9.12万户，新筹集公共租赁住房2.83万套，发放公共租赁住房补贴13.21万户；提升住房公积金监管水平。

3.推进建筑业”四化“发展；加强建筑市场主体行为监管；推动全省工程建设项目审批制度改革；全省建筑垃圾资源化综合利用率达到35%以上；推动装配式建筑产业发展，普及BIM技术。

4.全省开工改造2135个城镇老旧小区；洞庭湖区域所有乡镇和湘资沅澧干流沿线建制镇，以及全国重点镇实现污水处理设施全覆盖；县以上城市生活污水处理厂提标改造：提高城市生活污水集中收集率，进一步提升污水收集处理效能。地级城市建成区黑臭水体消除比例达到98.36%。

5.深化城管体制改革，推进省市城市综合管理服务平台建设，加强城市管理执法队伍建设。

6.发挥党建引领作用，加强党风廉政建设，夯实业务基础提升队伍素养；推进能力建设，促进“智慧住建”整体框架迭代升级。

7.加强建筑设计施工安全监管；加强市政公用行业设施运行安全；加强社会安全联运响应。

	绩效指标

绩效指标

绩效指标


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标(50分)
	数量指标
	开工改造城镇老旧小区（个）
	1000
	2135
	5
	5
	

	
	
	
	开工建设棚户区改造住房（套）
	91217
	91217
	5
	5
	

	
	
	
	开工建设公租房（套）
	28334
	28334
	5
	5
	

	
	
	
	发放城镇住房保障家庭租赁补贴（万户）
	12.78
	13.21
	3
	3
	

	
	
	
	农村四类对象危房改造（户）
	8587
	8587
	4
	4
	

	
	
	质量指标
	完成省政府考核的6项任务
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	
	完成国家考核的10项任务
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	
	全省各市州中心城市装配式建筑在新建建筑中的占比达到30%以上
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	
	住建系统城市道路隐患全部得到整改
	是
	否
	4
	3
	

	
	
	
	新建项目应用BIM技术推广达到35%以上
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	时效指标
	上述工作均于2020年12月31日前完成
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	成本指标
	三公经费支出较去年相比是否有所下降
	是
	是
	2
	2
	

	
	
	
	公用经费支出较去年相比是否有所下降
	是
	是
	2
	2
	

	
	效益指标（30分）


	经济效益指标
	通过争取中央各类财政资金支持，减轻了本级财政的压力
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	
	全省特、一级建筑业企业研发经费投入（亿元）
	35.27
	56.81
	4
	4
	

	
	
	社会效益指标
	建设美丽宜居乡村，顺应了广大农民群众对美好生活的新期待
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	
	办好群众关注的身边实事，提升了居民获得感、幸福感、安全感
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	生态效益指标
	推进村镇生活污水和生活垃圾治理，美化绿化了村镇家居环境
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	
	缓解或解决如污水垃圾、城市内涝、大气污染等城市环境问题
	是
	是
	4
	4
	

	
	
	可持续影响指标
	以人为本，让生态红利真正惠及于民
	是
	是
	3
	3
	

	
	
	
	推动我省实现乡村振兴战略
	是
	是
	3
	3
	

	
	满意度指标（10分）
	服务对象满意度指标
	采取向社会公众进行问卷调查方式进行：90%（含）以上计10分，80%（含）-90%计8分，70%（含）-80%计5分，低于70%计0分
	群众满意度达90%
	收回有效问卷91份，平均分88.53分，满意度为88.53%
	10
	8
	下一步将不断加强领导班子管理工作，不断提高和完善各机构部门办事效率，从群众来到群众中去，提高公众满意度。

	总分
	100
	94.9
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